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INTRODUCAO

Este estudo foi feito no ambito da Equipa EQAVET que é uma estrutura especializada de
coordenacdo e acompanhamento da implementacdo do Quadro de Referéncia Europeu de
Garantia da Qualidade para a Educacdo e Formacdo Profissionais - Quadro EQAVET (European
Quality Assurance Reference Framework for Vocational Education and Training). O Quadro
EQAVET integra um ciclo de garantia e melhoria da qualidade, constituido por quatro fases,
nomeadamente planeamento, implementacao, avalia¢do e revisao tendo em vista uma melhoria
continua da oferta ao nivel da Educagdo e Formacao Profissional EFP, naquela que € a sua missdo,
visdo e intervencao.

Os resultados obtidos resultam de dois inquéritos preenchidos online, por alunos e professores
do 1° ano do Técnico Auxiliar de Saude, do 2° ano do Técnico Auxiliar de Saude e do 3° ano do
Técnico Auxiliar de Satide/ Técnico de Apoio Psicossocial, e servem de fase de monitorizagao e
subsequente revisdo.

Com base nos dados recolhidos foram elaborados gréficos sintese que procuram analisar e
perceber os pontos forte e fracos que servirdo para estabelecer linhas orientadoras e planos de
agao conducentes a um maior sucesso escolar e a melhoria continua do Ensino e Formagao
Profissional.

Os resultados obtidos resultam de dois inquéritos preenchidos online, por alunos e
professores do 1°ano do Técnico Auxiliar de Saude, e servem de base a avaliacdo do do ano letivo
de 2020/2021.

Foram alvo de avaliacdo as seguintes disciplinas/mddulos:
Inglés — Mddulos 01 e 02

TIC - Mddulos 02, 03 e 04
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Matematica - Médulo B1

Fisica e Quimica — Mddulos Q2 e F1

Area de Integracdo — Mddulos o1 e 02

Portugués — Mdédulos 01, 02, 03 e 04

Higiene Seguranga e cuidados gerais — UFCD 6562, 6563 e 6572

Saude — UFCD 6566, 6567

[ALUNOS]

Nesta fase do relatdrio faz-se uma anadlise dos resultados obtidos de acordo com as
quatro dimensdes em estudo, nomeadamente: “Organizacdo e Meios”, ‘“Desempenho
Individual”, “Aspetos Pedagdgicos” e “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento”.

1. ORGANIZAGAO E MEIOS

o«

Neste ponto foram avaliados os parametros: “Duracao do Mddulo”, “Hordrio em que
Decorreu”, “Instalacdes e Condicoes de Ambiente”, “Recursos Pedagdgicos” e “Documentacdo
Distribuida”. Pelo grafico abaixo, pode concluir-se que:

[A]Nao houve qualquer avaliacdo “Insuficiente” neste ponto;

[B] O “Muito Bom” predomina em todos os parametros;

[C] Os pontos mais sensiveis prendem-se com o “Horario em que decorreu”, “Duracdo do
Mddulo” e “Instalagbes e condi¢bes de ambiente” onde o “Suficiente” alcanca o seu

valor mais elevado (entre 0 18% e 0 19%).
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Duragdo do Médulo

Horario em que Decorreu
Instalagdes e Condi¢6es de Ambiente
Recursos Pedagdgicos

Documentagdo Distribuida

N Insuficiente M Suficiente ®WBom = Muito Bom

2. ASPETOS PEDAGOGICOS

No que toca a “Aspetos Pedagdgicos” foram avaliados os parametros: “Atividades
Realizadas” e “Interesse dos Temas no Ambito do Curso”. De acordo com os dados colhidos e
que estao representados no grafico é possivel concluir que:

[A] Nao ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” predomina em ambos os parametros em analise;

[C]O Ponto mais sensivel estd relacionado com o “Atividades Realizadas”, onde o
“Suficiente” assume a sua expressdao maxima com 15,2% das opgdes.

M Insuficiente M Suficiente ®WBom ® Muito Bom

Atividades Realizadas

Interesse dos Temas no Ambito do Curso
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3. DESEMPENHO INDIVIDUAL

No que se refere ao ‘“Desempenho Individual” foram avaliados os parametros:
“Responsabilidade”, “Autonomia”, “Cumprimento de Regras”, “Interesse e Empenho”,
“Relacionamento Interpessoal” e “Conhecimentos e Competéncias Adquiridas”. De acordo com
os dados colhidos e que estdo representados graficamente pode concluir-se que:

[A]N&o ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” predomina em todos os parametros a excecdo do “Relacionamento
Interpessoal” onde o “Bom” fica em vantagem;

[C] Os aspetos mais sensiveis prendem-se com “Relacionamento Interpessoal” e
“Autonomia” onde o Suficiente oscila entre 0 16,5% e 0s 16%;

Responsabilidade [F43,8% 38,0% 48,1%
Autonomia 16,0% 40,4% 43,6%
Cumprimento de Regras [11,2% 38,6% 50,0%
Interesse e Empenho 14,4% 41,2% 44,1%
Relacionamento Interpessoal 16,5% 44,7% 38,8%
Conhecimentos e Competéncias Adquiridos 15,4% 40,4% 44,1%
H Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

4. DISPONIBILIDADE, APOIO E ACOMPANHAMENTO

No que respeita a “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento” foram avaliados o
“Diretor de Turma”, “Diretor de Curso”, “Servicos Administrativos” e “Direcao da Escola”.
Analisando as respostas dadas e o grafico que as representa pode concluir-se que:

[A] O “Muito Bom” predomina em todas as avaliacdes (nos casos em que esta se aplica);
[B] A avaliacdo com mais destaque prende-se com o Diretor de Curso onde 55,2% dos alunos
considera que a sua disponibilidade, apoio e acompanhamento atingem o nivel maximo.
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Também é neste parametro que aparece o maximo de avaliacdo “Insuficiente” com cerca
de 0,5% das escolhas.

Diretor de Curso .- 58,2% .
Servigos Administrativos .- 28,7% _

M Insuficiente W Suficiente ®Bom Muito Bom B N&o se Aplica

5. SUGESTOES

O formulario tinha disponivel um campo de sugestdes de resposta livre que nao colheu
qualquer dado.

[PROFESSORES]

Nesta fase do relatdrio faz-se uma anadlise dos resultados obtidos de acordo com as
quatro dimensdes em estudo, nomeadamente: “Organizacdao e Meios”, “Aspetos Pedagdgicos”,
“Desempenho da Turma” e “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento”.

1. ORGANIZACAO E MEIOS

No que toca a “Organiza¢ao e Meios” foram avaliados os parametros: “Documentacao
Distribuida”, “Recursos Pedagégicos”, “Instalacdes e Condi¢des de Ambiente”, “Horario em que
Decorreu” e “Dura¢ao do Médulo”. De acordo com os dados colhidos e que estdo representados
no grafico é possivel concluir que:
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[A] N&o ha qualquer avaliagdo “Insuficiente”;
[B] O “Muito Bom” predomina em todos os parametros;

[C] O Ponto mais sensivel prende-se com a “Duracao do Médulo” onde o “Suficiente” atinge
22,7% das escolhas

Duragdo do Médulo

Hordrio em que Decorreu

Instalagdes e Condi¢6es de Ambiente
Recursos Pedagdgicos

Documentacdo Distribuida

M Insuficiente M Suficiente MW Bom ™ Muito Bom

2. ASPETOS PEDAGOGICOS

Neste ponto foram avaliadas as “Estratégias Utilizadas”, “Utilidade dos Temas”,
“Objetivos do Mdédulo/UFCD” e “Contelddos do Mdédulo/UFCD”. As respostas colhidas e
representadas graficamente permitem concluir que:

[A]N&o ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” é a escolha da maioria dos inquiridos em todos os parametros;

[C] O Ponto mais sensivel prende-se com a “Utilidade dos Temas” onde os dois niveis
superiores da escala diminuem nas escolhas dos inquiridos em favor do “Suficiente” com
27,3% das opgoes.
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Estratégias utilizadas
Utilidade dos Temas
Conteldos do Médulo/UFCD

Objetivos do Médulo/UFCD

M Insuficiente m Suficiente ™ Bom = Muito Bom

3. DESEMPENHO DA TURMA

No respeitante ao “Desempenho da Turma”, de acordo com os resultados expressos no
grafico, pode concluir-se que:

[D] N3o ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[A]O “Bom” predomina de forma notdria em todos os parametros avaliados;

[B]O ponto mais sensivel prende-se com a “Autonomia” onde o “Suficiente” e o
“Insuficiente”, em conjunto, atingem os 28%.

Responsabilidade
Autonomia
Cumprimento de Regras
Interesse e Empenho

Relacionamento Interpessoal

Conhecimentos e Competéncias Adquiridos

M Insuficiente ® Suficiente ™ Bom ™ Muito Bom
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4. DISPONIBILIDADE, APOIO E ACOMPANHAMENTO

No que toca a “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento” pode concluir-se que:

[A] A avaliacdo “Insuficiente” é de 5% em todos os parametros;

[B] O “Muito Bom” predomina de forma notdria em todos os parametros avaliados;

[C] O ponto mais sensivel prende-se com “Servicos Administrativos” onde o “Suficiente”
somado do “Insuficiente” alcanca a sua expressdao maxima, ou seja, 37%.

Diretor de Turma I 95%
Diretor de Curso I 5% 91%
Servigos Administrativos I 32% 647%
Direcdo da Escola I 18% 77%
H Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

5. SUGESTOES

O formulario tinha disponivel um campo de sugestdes que colheu as seguintes propostas:
(1) algumas disciplinas sugerem a alteracdo de todos os blocos da parte da manh3, pois os alunos
estdo mais concentrados, (2) continuar com o bom trabalho de equipa e (3) rever distribuicdo e
carga hordria, tendo em conta o Programa do Ensino Profissional.
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AVALIACAO EQAVET - TAS 2° ANO

Os resultados obtidos resultam de dois inquéritos preenchidos online, por alunos e
professores do 2° ano do Técnico Aucxiliar de Salde, e servem de base a avaliagao do segundo
trimestre do ano letivo de 2020/2021.

Foram alvo de avaliacdo as seguintes disciplinas/mddulos:
Portugués - Mddulos 06 e 07

Matematica - Mddulos A9 e A10

Area de Integracdo - Médulos 03 e 04

Inglés - Mddulo o5 e 06

Educacao Fisica - Mddulos 06, 07, 08 e 10

Comunicagdo e Relagdes Interpessoais - UFCD 6559 e 6581
Gestdo e Organizagao dos Servicos e Cuidados de Saude - UFCD 6557, 6558
Saude - UFCD 6570 e 6580

Bilogia — Mddulos B2 e B3

Higiene, Seguranca e Cuidados Gerais - UFCD 6571, 6579

Fisica e Quimica — Mdédulos Q4 e Q5

[ALUNOS]

Nesta fase do relatdrio faz-se uma anadlise dos resultados obtidos de acordo com as
quatro dimensdes em estudo, nomeadamente: “Organizagdao e Meios”, “Desempenho
Individual”, “Aspetos Pedagdgicos” e “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento”.
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1.  ORGANIZACAO E MEIOS

Neste ponto foram avaliados os parametros: “Duracao do Mdédulo”, “Hordrio em que
Decorreu”, “Instalacdes e Condicbes de Ambiente”, “Recursos Pedagdgicos” e “Documentacao

Distribuida”. Pelo grafico abaixo, pode concluir-se que:

[A]N&o houve qualquer avaliacdo Abaixo do “Bom”’;
[B] O “Muito Bom” predomina por uma grande margem (>=95%) em todos os parametros;

Duracao do Mddulo )3% 97%
Hordrio em que Decorreu 3% 97%
Instalagdes e Condi¢6es de Ambiente 3% 97%
Recursos Pedagdgicos 5% 95%
Documentacdo Distribuida 3% 97%

B Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

2. ASPETOS PEDAGOGICOS

No que toca a “Aspetos Pedagdgicos” foram avaliados os parametros: “Atividades
Realizadas” e “Interesse dos Temas no Ambito do Curso”. De acordo com os dados colhidos e
que estao representados no grafico é possivel concluir que:

[A]N&o houve qualquer avaliacdo Abaixo do “Bom”’;
[B] O “Muito Bom” predomina, por grande margem, em ambos os parametros em andlise

(>=97%).
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Interesse dos Temas no Ambito do Curso

S _

M Insuficiente M Suficiente ®WBom ® Muito Bom

3. DESEMPENHO INDIVIDUAL

No que se refere ao ‘“Desempenho Individual” foram avaliados os parametros:
“Responsabilidade”, “Autonomia”, “Cumprimento de Regras”, “Interesse e Empenho”,
“Relacionamento Interpessoal” e “Conhecimentos e Competéncias Adquiridas”. De acordo com
os dados colhidos e que estdo representados graficamente pode concluir-se que:

[A]Nao houve qualquer avaliacdo Abaixo do “Bom”’;
[B] O “Muito Bom” é a escolha da grande maioria dos inquiridos em todas as valéncias em
estudo (>=97%).

Responsabilidade
Autonomia

Cumprimento de Regras
Interesse e Empenho
Relacionamento Interpessoal

Conhecimentos e Competéncias Adquiridos

M Insuficiente m Suficiente ®WBom ® Muito Bom
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No que respeita a “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento” foram avaliados o
“Diretor de Turma”, “Diretor de Curso”, “Servicos Administrativos” e “Direcao da Escola”.
Analisando as respostas dadas e o grafico que as representa pode concluir-se que:

[A]N&o ha qualquer avaliacdo abaixo do “Bom”;
[B] O “Muito Bom” predomina em todas as avalia¢cdes (nos casos em que esta se aplica).

Diretor de Turma 1% 88% -
Diretor de Curso 1% 95% I3,°o
Servicos Administrativos 94% l
Direcdo da Escola 94% I
H Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom m N&o se Aplica
[PROFESSORES]

Nesta fase do relatdrio faz-se uma analise dos resultados obtidos de acordo com as
quatro dimens6es em estudo, nomeadamente: “Organizag¢dao e Meios”, “Aspetos Pedagdgicos”,
“Desempenho da Turma” e “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento”.

1. ORGANIZACAO E MEIOS

No que toca a “Organiza¢ao e Meios” foram avaliados os parametros: “Documentacao
Distribuida”, “Recursos Pedagdgicos”, “Instalacbes e Condi¢bes de Ambiente”, “Hordrio em que
Decorreu” e “Dura¢ao do Mdédulo”. De acordo com os dados colhidos e que estdo representados
no grafico é possivel concluir que:
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[A] N&o ha qualquer avaliagdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” predomina de forma destacada na avaliacdo de todos os parametros em
estudo;

[C] Os pontos mais sensiveis estdo relacionados com “Recursos Pedagdgicos” e “Duracdo do
Médulo”, onde os dois niveis superiores perdem alguma percentagem na escolha dos
inquiridos para o nivel “Suficiente”, com 4% das respostas.

Duragdo do Médulo

Hordrio em que Decorreu

Instalagbes e Condi¢6es de Ambiente
Recursos Pedagdgicos

Documentacdo Distribuida

M Insuficiente ® Suficiente ®WBom ™ Muito Bom

2. ASPETOS PEDAGOGICOS

No respeitante a aspetos pedagdgicos as respostas colhidas e representadas
graficamente permitem concluir que:

[A]N&o ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” predomina de forma notdria em todos os parametros.
Estratégias utilizadas
Utilidade dos Temas

Contetidos do Mddulo/UFCD

Objetivos do Médulo/UFCD

M Insuficiente m Suficiente ®WBom ™ Muito Bom
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3. DESEMPENHO DA TURMA

No respeitante ao “Desempenho da Turma”, de acordo com os resultados expressos no
grafico, pode concluir-se que:

[A] N&o ha qualquer avaliagdo de “Insuficiente”;
[B] O “Bom” predomina claramente em todos os parametros avaliados com excecdo do
“Relacionamento Interpessoal” onde as escolhas sao divididas com o “Muito bom”;
[C] A“Autonomia” é o parametro com pior avaliacdo onde o “Suficiente” assume a sua maior
expressao com 31% das opgoes.
Responsabilidade
Autonomia
Cumprimento de Regras
Interesse e Empenho

Relacionamento Interpessoal

Conhecimentos e Competéncias Adquiridos

M Insuficiente M Suficiente ®WBom = Muito Bom

4. DISPONIBILIDADE, APOIO E ACOMPANHAMENTO

No que toca a dimensao “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento” do “Diretor de
Turma, “Diretor de Curso”, “Servicos Administrativos” e “Direcao da Escola”, o grafico permite
concluir que e esta atinge a sua expressao maxima com 100% de “Muito Bom” em todos os
parametros analisados com excegdo dos “Servicos Administrativos” onde o “Suficiente” recolhe
4% das opgoes.
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Diretor de Turma
Diretor de Curso
Servigos Administrativos

Diregdo da Escola

B Insuficiente M Suficiente W Bom = Muito Bom

5. SUGESTOES

O formulario tinha disponivel um campo de sugestdes cujas respostas apontam para: (1)
a descontextualizacdo de alguns dos objetivos especificos do/s médulo/s, (2) a necessidade de
uma maior disponibilidade de salas com recursos tecnoldgicos para os alunos trabalharem nas
pesquisas e as condi¢des de projecdo das salas de informdtica 1,2 e 3, cujo layout deve ser
repensado, (3) as aulas deveriam ser lecionadas em salas com computadores para cada aluno
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AVALIACAO EQAVET - TAS/TAP 3° ANO

Os resultados obtidos resultam de dois inquéritos preenchidos online, por alunos e
professores do 3° ano do Técnico Auxiliar de Saide/Técnico de Apoio Psicossocial, e servem de
base a avaliacdo do segundo trimestre do ano letivo de 2020/2021.

Foram alvo de avaliacdo as seguintes disciplinas/mddulos:
GOSCS - UFCD 6584, 6584 e 6585

Animagao Cultural - Médulo 09

Portugués - Mddulos 08 e 09

Area de Expressées - Médulo 12, 13,14 e 15

Comunidade e intervencao Social - Mddulos 09, 10 e 11
Comunicagdo e relacdes interpessoais - UFCD 6560 e 6561
Higiene, Seguranca e Cuidados Gerais — UFCD 6574 e 6575
Psicologia - Médulo o7

Inglés - Mddulos 08 e 09

Saude - UFCD 6567 e 6567

Psicopatologia Geral — Mddulo 11

[ALUNOS]

Nesta fase do relatdrio faz-se uma anadlise dos resultados obtidos de acordo com as
quatro dimensdes em estudo, nomeadamente: “Organizagdao e Meios”, “Desempenho
Individual”, “Aspetos Pedagdgicos” e “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento”.

1. ORGANIZACAO E MEIOS
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Neste ponto foram avaliados os parametros: “Duracao do Mdédulo”, “Hordrio em que
M«

Decorreu”, “Instalacdes e Condicbes de Ambiente”, “Recursos Pedagdgicos” e “Documentacao
Distribuida”. Pelo grafico abaixo, pode concluir-se que:

[A]N&o houve qualquer avaliacdo “Insuficiente” neste ponto;

[B] O “Muito Bom” prevalece em todos os parametros em andlise;

[C] O “Suficiente” atinge a sua expressdo maxima, ou seja 8%, no que toca a “Horario em que
Decorreu” e “Instalacbes e Condicbes de Ambiente”.

Duracdo do Mddulo  §7% 39% 54%

Hordrio em que Decorreu 8% 36% 56%

InstalacSes e Condi¢6es de Ambiente [S8% 38% 54%
Recursos Pedagdgicos 7% 36% 57%
Documentacao Distribuida 6% 37% 57%

H Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

2. ASPETOS PEDAGOGICOS

No que toca a “Aspetos Pedagdgicos” foram avaliados os parametros: “Atividades
Realizadas” e “Interesse dos Temas no Ambito do Curso”. De acordo com os dados colhidos e
que estao representados no grafico é possivel concluir que:

[A] Nao houve qualquer avaliacdo “Insuficiente” neste ponto;

[B]O “Muito Bom” predomina no em ambos os parametros;

[C] O ponto “mais critico” prende-se com as “Atividades Realizadas” onde o “Insuficiente”
aparece com cerca de 7%.
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Atividades Realizadas

Interesse dos Temas no Ambito do Curso

M Insuficiente M Suficiente MW Bom ® Muito Bom

3. DESEMPENHO INDIVIDUAL

No que se refere ao “Desempenho Individual” foram avaliados os parametros:
“Responsabilidade”, “Autonomia”, “Cumprimento de Regras”, “Interesse e Empenho”,
“Relacionamento Interpessoal” e “Conhecimentos e Competéncias Adquiridas”. De acordo com
os dados colhidos e que estdo representados graficamente pode concluir-se que:

[A] O “Muito Bom” predomina em todos os parametros;

[B] O aspeto mais sensivel prende-se com “Autonomia” onde a avaliagdo “Insuficiente”
aparece expressa com cerca de 0,4% das escolhas e o “Suficiente” atinge a sua expressao
madxima, ou seja 10,2%.

Responsabilidade
Autonomia

Cumprimento de Regras
Interesse e Empenho
Relacionamento Interpessoal

Conhecimentos e Competéncias Adquiridos

M Insuficiente m Suficiente ®WBom = Muito Bom
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4. DISPONIBILIDADE, APOIO E ACOMPANHAMENTO

No que respeita a “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento” foram avaliados o

.«

“Diretor de Turma”, “Diretor de Curso”, “Servicos Administrativos” e “Direcao da Escola”.
Analisando as respostas dadas e o grafico que as representa pode concluir-se que:

[A] O “Muito Bom” predomina em todas as avalia¢Ges;
[B] E no que toca ao Diretor de Turma que o “Insuficiente” assume o seu maximo, com 7%
das escolhas.

Diretor de Turma -- 46%

Diretor de Curso I-
Servicos Administrativos - 55%

Direcdo da Escola .- 52%

M Insuficiente M Suficiente ®Bom Muito Bom B N3o se Aplica

67%

5. SUGESTOES

No campo destinado a sugestdes foi colhida uma resposta que alerta para uma maior
atencao aos problemas comportamentais de alguns alunos.

[PROFESSORES]

Nesta fase do relatdrio faz-se uma anadlise dos resultados obtidos de acordo com as

¢

quatro dimensdes em estudo, nomeadamente: “Organizacdao e Meios”, “Aspetos Pedagdgicos”,
“Desempenho da Turma” e “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento”.

1. ORGANIZACAO E MEIOS
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No que toca a “Organiza¢ao e Meios” foram avaliados os parametros: “Documentagao
Distribuida”, “Recursos Pedagdgicos”, “Instalacbes e Condi¢bes de Ambiente”, “Hordrio em que
Decorreu” e “Dura¢ao do Mddulo”. De acordo com os dados colhidos e que estao representados

no grafico é possivel concluir que:

[A] A avaliacdo predominante é o “Muito Bom”;

[B] E em “Horario que decorreu” onde a avalia¢do atinge o seu minimo, com o “Insuficiente”
e o “Suficiente”, somados, atingem 8%. E apenas neste pardmetro que aparece avaliacdo
no limite inferior da escala.

Durac¢dao do Mddulo 4% 23% 73%
Hordrio em que Decorreu I4% 19% 73%
Instalagdes e Condi¢bes de Ambiente 8% 27% 65%
Recursos Pedagdgicos 8% 15% 77%
Documentacdo Distribuida 8% 12% 81%

H Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

2. ASPETOS PEDAGOGICOS

A

No respeitante a comunicagdo as respostas colhidas e representadas graficamente
permitem concluir que:

[A]Nao ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” recolhe a maioria das escolhas dos inquiridos;

[C] O ponto mais sensivel aparenta ser as “Estratégias Utilizadas” onde o “Suficiente”
aparece com 4% das opgdes.
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Estratégias utilizadas
Utilidade dos Temas
Contetidos do Mdédulo/UFCD

Objetivos do Médulo/UFCD

M Insuficiente M Suficiente W Bom = Muito Bom

3. DESEMPENHO DA TURMA

No respeitante ao “Desempenho da Turma”, de acordo com os resultados expressos no
grafico, pode concluir-se que:

[A] Nao ha qualquer avaliacdo “Insuficiente”;

[B] O “Muito Bom” predomina em todos os parametros avaliados;

[C] Os aspetos mais sensiveis estdo relacionados com “responsabilidade”, “Autonomia” e
“Conhecimentos e Competéncias Adquiridos” onde o “Suficiente” é mais marcado, com
12% das opgoes.

Responsabilidade
Autonomia
Cumprimento de Regras
Interesse e Empenho

Relacionamento Interpessoal

Conhecimentos e Competéncias Adquiridos

M Insuficiente M Suficiente MW Bom ™ Muito Bom

4. DISPONIBILIDADE, APOIO E ACOMPANHAMENTO
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No que toca a “Disponibilidade, Apoio e Acompanhamento” o “Muito Bom” foram
avaliados o “Diretor de Turma, o “Diretor de Curso”, os “Servicos Administrativos” e a “Direcao
da Escola” de acordo com os resultados expressos no grafico, pode concluir-se que:

[A]N&o ha qualquer avaliacdo no limite inferior da escala;

[B] O “Muito Bom” predomina claramente em todos os parametros avaliados;

[C] O aspeto menos positivo estd relacionado com ‘“servicos Administrativos” onde o
“Suficiente” assume o seu maximo com 8% das escolhas.

Diretor de Turma

Diretor de Curso

Servicos Administrativos

Direcdo da Escola

5. SUGESTOES

4% 4%

8%

88%

92%

19% 73%

92%

M Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

O formuldrio tinha disponivel um campo de sugestées que apontam no sentido: (1) da
importancia da realizacdo de projetos comuns entre turmas do ensino regular e do ensino
profissional, (2) a necessidade de aquisicio de material informatico e (3) melhor
articular/comunicacao entre os intervenientes, nomeadamente: Direcdo da Escola, Diretor de Curso

e Diretor de Turma.
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