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Superior — Psicélogo

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na

Ata n.2 6 | Audiéncia dos Interessados no ambito da Apreciacdo das Candidaturas

Aos 14 dias de Setembro de dois mil e vinte e seis reuniu, na Escola Secunddria Camilo Castelo

Branco, o juri do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego

publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado

com vista ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria geral de

Técnico Superior — Psicdlogo, constituido por Paulo Vitor Lisboa, na qualidade de Presidente,

Fernando Luis Gomes e Armando Jorge Carvalhais Figueiredo, na qualidade de vogais efetivos,

no sentido de proceder a apreciagdo das candidaturas recebidas.

Esta reunido teve como objetivo proceder a validagdo e preparagdo da divulgagdo dos

resultados obtidos pelos candidatos nos métodos de selegdo prova de conhecimentos e

avaliagao curricular.

Resultados.

Método de Selecao
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Prova de Avalia¢ao
Conhecimentos Curricular
1 André Moura Mendes Faltou
2 Alexandra Patricia Nunes Trigo 13.8
3 Ana Filipa Santos Marques 18.66
4 Antdnia Maria Carvalho Marinho 13.8
5 Claudia Sofia de Magalhdes Faceira Faltou
6 Patricia Alexandra Pires de Matos 15.2
7 Sénia Patricia Baltazar Reis Gouveia Faltou
8 Ana Rita Jacob Rodrigues 17,77
9 Maria Anabela Dias Ferreira 15
10 Sénia Maria Lameirdo Gomes Faltou
11 Verdnica Teixeira Ribeiro Faltou
12 Ana Sofia Veloso Gongalves Faltou
13 Moénica Cristina Pinto Pereira Faltou
14 Rute Marlene Silva Rodrigues Esteves 12.8
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15 Ana Rita Saraiva Costa 11.2
16 Oscar Teixeira Vaz 13.8
17 Silvia Susana Magalh3es Pinto Vieira 14.8
18 Sérgio Alexandre Ramalho Lancinha 16
19 Andreia Isabel Leite da Silva 10.6
20 Rita Alexandra Lisboa de Sousa Gomes Faltou

21 Rita Gongalves Correia Faltou

22 Andreia Sofia de Carvalho Marcelo Cristovam 14
23 Raquel Carvalho Medeiros 18,66

24 Daniela Isabel Ribeiro 14.6
25 Ana Fatima Fidalgo Lage Faltou

26 Maria Raquel Ledo Oliva Teles 13.25
27 Joana Catarina Sousa Moreira 13.6
28 Mafalda Pires Magalhaes 18.67

29 Mario Castro Pinto 15.75
30 Filipa Alexandra Carvalho Gomes 14.4
31 Ana Filipa Pinto Pereira Faltou

32 Filipa Maria Pinto Guerra Soveral Andrade Faltou

33 Daniela Filipa Fernandes Sanches 15
34 Ana Catarina Pinto Freitas 13.2
35 Ana Maria Peres e Silva Machado 13.6
36 Licinia de Lurdes Barbosa Carneiro 15.25
37 Cristina Veiga Silva 19.56

38 Tiago José Gongalves Marques 13.8
39 Cristina Maria Martins Afonso 14.4
40 Susana Maria da Barbara Monteiro NA
41 Agueda Marina Fonseca da Silva Faltou

42 Marco André Pimenta Ferreira Faltou

43 Diana Santos Rodrigues Teixeira 12.75
44 Filipa Alexandra Grilo Novais 12.75
45 Joana Rita Pereira Torgo Faltou

46 Andreia Filipa Silva Cagador 11.75
47 Daisy Araujo Rodrigues 13
48 Sonia Isabel Teixeira Lemos Faltou

49 Ingride Gomes da Costa 13.5
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50 Mafalda Maria Cravo Magalhdes 13.6
51 Nuno José Vieira Fernandes 14.8
52 Telma Marisa Gouveia Gomes 144
53 Marta Mendes Ferreira 16
54 Catarina Mesquita Enes Rodrigues 11.75
55 Ana de Lurdes Martins Ribeiro Felgueiras 14.2
56 Ana Beatriz Rodrigues Pinto 16
57 Andreia de Fatima Lino Afonso 15.8
58 Fernando Paulo de Jesus Aguiar Leitdo Faltou

59 Ana Filipa Rodrigues Albuquerque Faltou

60 Lucia Marlene Pinto Lopes Costa 15
61 Alexandre Monteiro Alves 15.6
62 Catarina Almeida Teixeira 19.11

63 Carla Patricia Silveira Dias 11
64 Daniel Gongalves Martins Lopes Faltou

2. Eliminacgao.

Ao abrigo do disposto no art.2 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de Setembro, todos os

métodos de sele¢io, bem como todas as suas fases, tém caracter eliminatdrio, pelo que serdo

excluidos os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,50 valores em qualquer um

dos métodos em aprego.

3. Avaliacdo Psicoldgica.

Os candidatos que infra se identificam encontram-se convocados para a realizagdo da Avaliagdo

Psicoldgica, devendo comparecer na Escola Secundaria Camilo Castelo Branco, sita em Vila

Real, de acordo com a calendarizagdo infra:

N. Nome Dia Hora
1 Cristina Veiga da Silva 24/09/2026 09:30
2 Catarina Almeida Teixeira 24/09/2026 09:30
3 Mafalda Pires Magalhaes 24/09/2026 09:30
4 Ana Filipa Santos Marques 24/09/2026 09:30
5 Raquel Carvalho Medeiros 24/09/2026 09:30
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Nota: Os candidatos que pretendam utilizar o resultado da avaliagdo psicolégica obtido no

ambito deste procedimento concursal realizado noutra escola terdo que informar este jari

dessa pretensao.

A Avaliagdo Psicoldgica visa avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e ou
competéncias comportamentais dos/as candidatos/as, tendo como referéncia o perfil de

competéncias previamente definido, podendo comportar uma ou mais fases.

Este método de selecdo serd composto pela aplicagdo de vdrios instrumentos/técnicas de
avaliacdo psicoldgica e terd a duragdo de 90 minutos, sendo avaliada através das mengdes
classificativas de Apto e Ndo Apto, sem expressdo na fdrmula de classificagdo final dos métodos

de selegao.

4. Publicitacdo dos resultados.

A publicitacdo dos resultados obtidos serd efetuada na pégina eletrénica da Escola Secundaria

Camilo Castelo Branco
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