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1. Introducao

A Lei n.% 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.? 182 da Lei n.? 66-B/2012, de 31 de dezembro,
aprovou o sistema de avaliacao dos estabelecimentos de educacao pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no ambito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de Avaliacdo Externa das Escolas, o
primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e o segundo entre 2011-2012 e 2016-2017.

No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o terceiro ciclo da Avaliacdo Externa das Escolas.

O presente relatorio expressa os resultados da avaliacdo externa da Escola Secundaria Camilo Castelo Branco,
Vila Real realizada pela equipa de avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a observacao da
pratica educativa e letiva, efetuada nos dias 14 e 15 de maio de 2026, a analise dos documentos estruturantes,
dos dados estatisticos oficiais e das respostas aos questionarios de satisfacao aplicados a alunos, docentes,
nao docentes e pais e encarregados de educacio, bem como a visita as instalacoes e entrevistas a elementos
da comunidade educativa, realizadas entre os dias 18 a 21 de maio de 2026.

Escala de avaliacao

Niveis de classificagcdao dos quatro dominios

Excelente: predominio de pontos fortes em todos os campos de andlise, incluindo praticas inovadoras e
resultados notaveis. Nao existem areas que carecem de melhorias significativas. Tanto as praticas inovadoras
como os resultados notdveis sao generalizados e sustentados.

Muito bom: predominio de pontos fortes em todos os campos de andlise, incluindo boas praticas e resultados
notaveis. Tanto as boas praticas como os resultados notaveis sdo generalizados.

Bom: os pontos fortes sobrepéem-se significativamente aos pontos fracos, na maioria dos campos de andlise.
Os resultados sao positivos na maioria dos indicadores, mas existem ainda dreas significativas de melhoria.

Suficiente: os pontos fortes sobrepoem-se aos pontos fracos, ha maloria dos campos de andlise, mas a acao
ainda ndo é generalizada, nem sustentada. Os resultados sdo positivos na maioria dos indicadores, mas
existern ainda lacunas importantes e a melhoria nos ultimos anos nao € evidente.

Insuficiente: os pontos fracos sobrepéem-se aos pontos fortes ou existem dreas importantes que carecem
de melhorias urgentes. Os resultados sao globalmente negativos e nao revelam uma tendéncia de melhoria
consistente.

O relatdrio e o eventual contraditorio apresentado(s) no ambito da Avaliacdo Externa das Escolas
2025-2026 serao disponibilizados na pagina da IGEC.
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2. Quadro resumo das classificagoes

DoMINIO CLASSIFICAGAO
Autoavaliacao Muito bom
Lideranca e gestao Excelente
Prestacao do servico educativo Muito bom
Resultados Muito bom

3. Pontos fortes

DoMiNIO

PONTOS FORTES

Autoavaliacao

Auscultacdo abrangente e participada da comunidade educativa, reforcando uma
cultura de autorregulacao e melhoria continua.

Processos de recolha e andlise de dados evidenciando amplitude, rigor e
consisténcia, conferindo solidez ao dispositivo de autoavaliacdo e sustentando a
qualidade e fiabilidade da informacao produzida.

Procedimentos com impactos ao nivel da melhoria organizacional, da reflexao
sobre os resultados escolares, das opgoes curriculares, do processo de ensino e
de aprendizagem e da educacao inclusiva.

Lideranca
e gestao

Envolvimento ativo da comunidade educativa na partilha dos resultados
evidenciando sentido de pertenca e uma clara manifestacdo de cultura
organizacional participativa, em coeréncia com os valores e metas do projeto
educativo.

Capacidade de iniciativa da diretora e da sua equipa, enquanto estratégia
facilitadora e consistente de criacdo de condicoes para o desenvolvimento de
projetos e parcerias de natureza inovadora, com potencial impacto na melhoria
das aprendizagens, na inclusdo e na abertura da Escola a comunidade.

Praticas de formacao continua internas e em articulagcao com diferentes parceiros,
alinhadas com necessidades e prioridades identificadas, favorecendo a valorizacao
multidimensional dos recursos humanos, nos planos pessoal e profissional, como
contributo relevante para o seu bem-estar.

Prestacdo do
servico educativo

Promocao do bem-estar dos alunos através de iniciativas visando a inclus3o, a
autonomia, o acompanhamento proximo e as competéncias socioemocionais,
consolidando uma cultura educativa humanista.

Oferta educativa diversificada e flexivel, assente numa concecao inclusiva do
curriculo, valorizando diferentes percursos formativos e respondendo de forma
ajustada aos interesses dos alunos e as expectativas da comunidade educativa.

Qualidade e regularidade da informacao prestada pelos docentes e diretores de
turma, reconhecida pelos alunos e encarregados de educacdo como fator
determinante na regulacao das aprendizagens e no envolvimento informado no
percurso escolar.
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Resultados

= Resultados académicos consistentemente acima da média nacional, no triénio

2020-2021 a 2022-2023, traduzindo um desempenho global positivo dos alunos.

Acoes de solidariedade e voluntariado, envolvendo os alunos em iniciativas de
apoio a comunidade, que reforcam a inclusao, a cidadania ativa e o compromisso
ético, social e intergeracional.

Articulacao sdlida e consistente entre a Escola e a comunidade local, materializada
em parcerias e iniciativas culturais e artisticas diversificadas, com impacto
educativo, cultural e comunitario, reforcando a identidade institucional e a
valorizacao do tecido sociocultural envolvente.

4. Areas de melhoria

DOMINIO

AREAS DE MELHORIA

Autoavaliagao

Mecanismos consistentes de retroacdo que assegurem a monitorizacao e revisao
do plano de melhoria, com base nas evidéncias produzidas pelo processo de
autoavaliac3o.

Lideranca
e gestao

Prestacao do
servico educativo

Generalizacdo de metodologias ativas e de estratégias diversificadas de
aprendizagem, como medida de reforco significativo na eficacia do ensino e no
sucesso dos alunos.

Resultados

Integracao formal das iniciativas autorais dos alunos no plano anual de
atividades, promovendo a sua visibilidade, reconhecimento e valorizacao no
contexto da comunidade educativa.

5. Juizos avaliativos

5.1 — Autoavaliacao

Desenvolvimento

A equipa de autoavaliacao, integrando diferentes elementos da comunidade educativa, tem vindo a
consolidar procedimentos sistematicos e consistentes de avaliacdo, recorrendo a multiplos
instrumentos de recolha e andlise de informacdo, designadamente questionarios, analise
documental, plenarios e grupos focais. Estes processos tém promovido uma auscultacdo abrangente
e participada da comunidade educativa, reforcando uma cultura de autorregulagao e melhoria
continua, em ordem a assegurar a adequabilidade dos processos de avaliacao a realidade da Escola
e a centralidade do processo educativo.
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Consisténcia e impacto

Os processos de recolha e analise de dados evidenciam amplitude, rigor e consisténcia, conferindo
solidez ao dispositivo de autoavaliacdo e sustentando a qualidade e fiabilidade da informagao
produzida. Nao obstante, estes resultados ndo tém tido expressao significativa na atualizacao do
plano de melhoria (nomeadamente o do ciclo 2022-2025), nao sendo ainda evidentes mecanismos
consistentes de retroacdo que assegurem a sua monitorizacdo e revisao a luz das evidéncias
produzidas.

Na sequéncia da ultima avaliacdo externa, a informacao disponivel indica que a Escola tem vindo a
desenvolver respostas a area de melhoria identificada na autoavaliacdo, com aprofundamento de
procedimentos e das suas repercussoes ao nivel da melhoria organizacional, da reflexao sobre os
resultados escolares, das opgdes curriculares, do processo de ensino e de aprendizagem e da
educacao inclusiva, ainda que com diferentes niveis de consolidacao e impacto.

5.2 — Lideranga e gestao

Visdo e estratégia

O projeto educativo (PE) emerge como instrumento intencionalmente orientador da acao educativa,
integrando, de forma clara e coerente, os valores, principios e eixos estratégicos - pedagdgico,
organizacional e comunitario - que sustentam a visdo e a missao da Escola. Esta visdo, partilhada e
mobilizadora da comunidade educativa, desighadamente de alunos e pais e encarregados de
educacao, evidencia o compromisso com os principios da educacdo inclusiva e orienta a acao
educativa para a concretizagdo do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

A mobilizacao da comunidade escolar na apresentacdo partilhada da avaliacao externa a equipa
avaliadora e aos elementos presentes constituiu um momento muito pertinente, traduzindo um forte
sentido de pertenca e de envolvimento coletivo. A participacao ativa de alunos, professores e pais e
encarregados de educagao, enquanto intervenientes e apresentadores em diferentes expressoes
artisticas, desportivas e testemunhais, conferiu autenticidade ao momento e demonstrou uma Escola
dinamica, participativa e coerente com os objetivos e valores do PE.

Os documentos estruturantes evidenciam clareza e coeréncia, refletindo, de forma consistente e
intencional, os objetivos, metas e linhas orientadoras definidos no PE. Esta coeréncia reforca
dinamicamente os seus eixos estratégicos e sustenta a intencionalidade pedagdgica e curricular da
Escola, atestando a relevancia das opcbes curriculares consagradas, designadamente no plano de
estudos e desenvolvimento curricular, para a promocao das areas de competéncia previstas no PA,
numa perspetiva inclusiva e ajustada a heterogeneidade do publico escolar.

Reconhecem-se amplamente a diretora e a sua equipa disponibilidade e abertura, o que se reflete
numa cultura de lideranga partilhada e numa gestao orientada para a participacao dos diferentes
atores educativos, favorecendo o alinhamento com os objetivos definidos no PE. Neste
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enquadramento, a Escola desenvolve iniciativas e parcerias que se traduzem em captacao e
mobilizacao de recursos com impactos diversificados, designadamente ao nivel da valorizacao e
promogao da qualidade das aprendizagens.

Lideranca

Em consequéncia da atitude proativa e da capacidade de iniciativa da diretora e da sua equipa,
sobressai uma estratégia consistente de desenvolvimento de projetos e parcerias de natureza
inovadora, com impactos relevantes na melhoria das aprendizagens, na inclusao e na abertura da
Escola a comunidade.

Esta estratégia assenta na mobilizagao de recursos fisicos, tecnoldgicos e digitais, designadamente
através da candidatura que viabilizou a aquisicdo do Centro Tecnoldgico Especializado e da
participacdo em projetos Ciéncia Viva, com efeitos na modernizacao das praticas educativas.

Em consequéncia da atitude proativa e da capacidade de iniciativa da diretora e da sua equipa,
salienta-se uma estratégia consistente de desenvolvimento de projetos e parcerias de natureza
inovadora, com impactos relevantes na melhoria das aprendizagens, na inclusao e na abertura da
Escola a comunidade. Neste quadro, integra-se, igualmente, o programa Portugués Lingua de
Acolhimento (certificacao Al e A2), em regime pos-laboral, para estrangeiros, enquanto resposta de
forte impacto social e inclusivo, bem como iniciativas de sustentabilidade ambiental e a digitalizacao
do espdlio escolar em articulagdo com a camara municipal, reforcando a difusao e valorizacao do
patrimonio e a ligacdo ao meio envolvente.

Destaca-se o projeto no dominio da inteligéncia artificial - Laboratorio da Inteligéncia Artificial - LIA
- que, embora em fase embrionaria, envolve alunos e docentes dos cursos profissionais. Esta iniciativa
apresenta um elevado potencial de desenvolvimento e um contributo transformacional para a
melhoria das praticas educativas e da organizacdo escolar, ao explorar novas abordagens
pedagdgicas.

Gestdo

A constituicao de turmas obedece a critérios pedagogicos definidos, assegurando uma organizacao
ajustada as necessidades dos alunos. Observa-se um envolvimento consistente dos alunos na vida
da Escola, através da associacdo de estudantes, das assembleias de delegados, da participacao em
orgaos e estruturas e do Orgamento Participativo. Estas dinamicas promovem a sua intervencao
ativa e corresponsavel, reforcando a cultura do exercicio da cidadania e da intervencao democratica.

Os elementos da comunidade educativa reconhecem, de forma unanime, a existéncia de um
ambiente escolar acolhedor, inclusivo e cordial. O gosto pela escola, transversal aos diferentes
atores, traduz um sentimento generalizado de seguranca e bem-estar. Este clima positivo constitui
um fator determinante para a qualidade da acao educativa e para o bom desenvolvimento dos
processos de ensino e aprendizagem.
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A aposta consistente em praticas de formacao continua, de natureza interna e em articulagdo com
o Centro de Formacao de Associacdo de Escolas de Vila Real (CFAEVR), a camara municipal e outros
parceiros, como por exemplo, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douto (UTAD), evidencia
uma estratégia solida e intencional de valorizacdo dos recursos humanos e do seu bem-estar, numa
perspetiva multidimensional. Orientada para necessidades diagnosticadas, esta oferta de formacao
revela pertinéncia e alinhamento com as prioridades estratégicas da Escola, incidindo em dominios
como a literacia digital, a inteligéncia artificial, as praticas pedagogicas, a disseminacdo de
experiéncias no ambito do projeto Erasmus+ e a dinamizacao do encontro anual de partilha de boas
praticas, bem como, no caso dos assistentes operacionais e dos assistentes técnicos, em primeiros
socorros, relagdes interpessoais, educacao inclusiva, e contabilidade publica, respetivamente.

Pese embora esteja prevista uma intervencao de melhoria das instalagbes e espagos da Escola, os
recursos materiais sdo, em geral, diversificados, nomeadamente de natureza digital, tecnoldgica e
laboratorial, adequados e de qualidade, assegurando condicGes favoraveis as aprendizagens. Esta
realidade permite responder de forma eficaz as diferentes potencialidades, expetativas e
necessidades dos alunos. Verifica-se, assim, um contexto educativo que promove a equidade e a
inclus3o, sustentado na qualidade dos recursos existentes e orientado para a sua melhoria futura.

Os circuitos de comunicagao interna e externa sao diversos e a comunidade educativa considera-os
adequados e eficazes, nomeadamente, na divulgagao de informagao de qualidade e do seu interesse.
Para além do correio institucional, a comunicacdo e informacgdo sdo asseguradas por via da pagina
eletronica da Escola, por plataformas digitais, circuito interno de TV, pelo Boletim Cultural anual,
entre outros.

5.3 — Prestacao do servigo educativo

Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criangas e dos alunos

O desenvolvimento pessoal e emocional dos alunos é enquadrado por uma visdo integradora da
acao educativa, implicando a sua participagao e envolvimento na comunidade (e.g., teatro, desporto,
musica, entre outras), bem como a promogao da autonomia e da responsabilidade individual. Neste
sentido, assumem particular relevancia as mentorias, as tutorias, a coadjuvacdo e a iniciativa
Melhorar Mais, através da plataforma eletronica criada pela Escola, permitindo aos alunos obter
respostas atempadas as suas dificuldades nas diferentes disciplinas e, consequentemente,
contribuindo para um acompanhamento mais proximo e eficaz do seu percurso. Acrescem, ainda,
outras iniciativas concertadas que reforcam esta vertente formativa e socioemocional, das quais
resultou a atribuicdo dos selos Escola Saudavel — nivel III — Avancado e Escola Sem Bullying | Escola
Sem Violéncia.

O compromisso com o bem-estar pessoal e social dos alunos evidencia-se, ainda, em iniciativas que
promovem competéncias socioemocionais, psicologicas e relacionais, bem como o respeito pela
diversidade e inclusdo. O desporto escolar, as visitas de estudo, o Portugués Lingua de Acolhimento,
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a rececao dos alunos mais novos pelos mais velhos e eventos interculturais contribuem para um
ambiente escolar acolhedor, empatico e de pertenca. Projetos como o Desmultiplicar, a banda
musical Camilibanda, as atividades no Dia da Saude Mental, os programas Mais Contigo e Respira
por Ti, acdes de promocao da alimentacdo saudavel, bem como medidas de orientacdo escolar e
profissional e esclarecimento sobre a oferta formativa, revelam o investimento da Escola na
formacao integral dos alunos e na consolidagao de uma cultura educativa inclusiva e humanista.

A promocao de um clima de bem-estar reflete-se, também, no cuidado com a limpeza e na
valorizacao dos espagos escolares, que incluem, nomeadamente, a instalacao de mesas de futebol
de mesa (matraquilhos), ténis de mesa, xadrez, enquanto espacos promotores da sociabilidade e da
interacao, bem como a exposicao de trabalhos realizados pelos estudantes, em particular de
natureza artistica, e de cartazes com QR codes. A valorizacao estética reconhece o contributo do
ensino artistico especializado e, simultaneamente, assume-se como um vetor de sensibilizacao e
envolvimento da comunidade educativa na dinamizacdo da expressao artistica.

Oferta educativa e gestao curricular

Caracterizada pela diversidade, a oferta educativa integra, nos ensinos basico e secundario, o curso
artistico especializado de musica em regime articulado. Ao nivel do secundario, a instituicao
disponibiliza os quatro cursos cientifico-humanisticos, com destaque para a oferta de Latim e Grego
e a via profissional. Existe, ainda, o ensino secundario recorrente noturno e o Portugués Lingua de
Acolhimento, com certificacdo, para alunos estrangeiros em regime pds-laboral.

Esta oferta é claramente reveladora da valorizagao de uma concegao flexivel do curriculo e da defesa
dos principios da educacdo inclusiva, valorizando diferentes percursos formativos e procurando
responder aos interesses dos alunos e as expectativas da comunidade.

A dimensao artistica assume particular expressdao em opgoes como Técnicas de Expressao Artistica,
no 7.9 e 8.9 anos, e Oficina de Gravura, no 9.2 ano, bem como a participacao da Escola no Plano
Nacional de Cinema.

Atentos aos documentos curriculares de referéncia, existem respostas educativas que, nao tendo
um pendor marcadamente inovador do ponto de vista curricular e pedagdgico, abrangem atividades
de enriquecimento curricular nas dimensées cultural, cientifica, artistica, desportiva e tecnoldgica,
as quais contribuem para o desenvolvimento de competéncias e de experiéncias de aprendizagem,
patentes nos projetos e atividades da Escola, constituindo simultaneamente oportunidades de gestao
integrada e articulada do curriculo. Inserem-se nesta perspetiva, por exemplo, os projetos
transversais de educacdo para a cidadania, no ambito da sustentabilidade ambiental e de literacia
financeira, bem como outros relacionados com a territorializagao do curriculo e valorizacao do
patrimonio local.

O planeamento e a implementacdo de uma visdo integrada e articulada do curriculo, tanto na
dimensdo horizontal como na vertical, tém igualmente expressao nas reunides de departamento, de
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grupo de recrutamento e de conselho de turma, onde, entre outras dimensdes, sao identificadas as
dificuldades e potencialidades dos alunos e analisados os resultados e estratégias de aprendizagem.

Ensino, aprendizagem e avaliacdo

Sao implementadas metodologias ativas e estratégias diversificadas no processo de ensino e de
aprendizagem, assumidamente determinantes na regulagao e no sucesso escolar - como 0 recurso
a material digital e tecnoldgico, a pratica simulada, nomeadamente no ensino profissional, o trabalho
experimental, o de projeto e de pesquisa e o de grupo - com impacto positivo nas aprendizagens,
embora estas praticas ainda ndo se encontrem suficientemente generalizadas e consistentes.

A equipa multidisciplinar de apoio a educacao inclusiva (EMAEI) desenvolve, de forma reflexiva e
cooperativa, 0 acompanhamento da mobilizacao de medidas universais, seletivas e adicionais,
monitorizando a sua eficacia, identificando fatores de sucesso e de insucesso e (re)orientando os
percursos educativos. A sua agao assenta num trabalho concertado com diferentes profissionais e
parceiros da comunidade educativa, contribuindo para a melhoria dos resultados dos alunos, da
qualidade do ambiente escolar e para a promogao de uma escola inclusiva para todos.

A qualidade e regularidade da informacao prestada pelos professores e diretores de turma é
amplamente reconhecida pelos principais intervenientes, nomeadamente alunos e encarregados de
educacdo, como fator determinante na regulacdo das aprendizagens. E igualmente valorizada a
diversidade de praticas e de instrumentos de recolha (e.g., questao-aula, trabalhos individuais e de
grupo, participacao nas aulas, exposicao oral), assumidos como fontes de avaliagao diversificadas e
adequadas aos destinatarios.

A utilizacao de recursos educativos diversificados e de qualidade - nomeadamente tecnoldgicos,
digitais e laboratoriais, manuais, bem como a biblioteca e a rentabilizacdo do centro de apoio a
aprendizagem - constitui um fator determinante para a qualidade das aprendizagens,
proporcionando aos alunos ferramentas que potenciam o seu enriquecimento académico e pessoal,
em articulagao com as diferentes necessidades e potencialidades de todos e de cada um.

A participacao dos pais e encarregados de educacao e da respetiva associagao na vida escolar
assume relevancia, designadamente no acompanhamento do percurso escolar e vocacional dos
alunos, através da articulagdo com os diretores de turma e outros intervenientes no processo
educativo. Estes encontram-se representados nos principais orgdos e estruturas da Escola e
envolvem-se em eventos e projetos, nomeadamente no ambito da Estratégia de Educacdo para a
Cidadania e enquanto preletores no painel das profissdes, contribuindo para o reforco da ligagao,
com a familia e a comunidade educativa.

Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva

As praticas de autorregulacao no desenvolvimento do curriculo manifestam-se, com especial relevo
e consisténcia, na reflexao periddica sobre os resultados escolares e as estratégias implementadas,
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sustentada no trabalho colaborativo docente, designadamente em sede de conselhos de turma,
grupos de recrutamento e conselho pedagdgico, com o intuito de melhorar, de forma intencional e
estratégica, a pratica letiva.

Os contextos formais de promogao do trabalho colaborativo docente, sustentados na reflexao em
sede de reunides de conselhos de turma e de departamento, bem como na partilha e disponibilizacao
de recursos em plataforma digital, constituem um contributo relevante para a regulacdo das praticas
pedagdgicas entre pares. Com a mesma finalidade, embora ainda com margem de progressado e
generalizacao, tém vindo a desenvolver-se praticas de /intervisdo em contexto de sala de aula.

Os mecanismos de regulacao promovidos pelas liderangas intermédias asseguram, especialmente
em reunides de departamento, o cumprimento dos programas e a reflexao sobre os resultados
escolares, com impacto na melhoria e regulacao das praticas letivas.

5.4 Resultados

Resultados academicos

No triénio 2020-2021 a 2022-2023, os resultados dos alunos situam-se acima da média nacional, no
3.9 ciclo do ensino basico face a alunos com perfil socioecondmico semelhante e no ensino
secundario face a alunos com nivel escolar semelhante a entrada nesse nivel de ensino.

Nos cursos profissionais, no triénio em analise, de acordo com os dados do portal InfoEscolas, a
taxa de conclusao no tempo esperado situa-se acima da média nacional, quando comparada com a
de alunos com perfil semelhante a entrada no ensino secundario.

Da monitorizacdo da eficacia das medidas adicionais e seletivas de suporte a aprendizagem, conclui-
se que, no ano letivo de 2024-2025, os alunos apresentaram uma taxa de sucesso quase plena,
evidenciando a eficacia das praticas de equidade e inclusdo implementadas.

Resultados sociais

Os alunos apresentam propostas e participam, de forma critica e colaborante, na vida da Escola,
assumindo um papel ativo, na sua formacdo pessoal e de cidadania responsavel em iniciativas de
indole cultural, civica, artistica e desportiva, como, por exemplo, o programa Erasmus+, Radio
Escolar, Parlamento dos Jovens, Olimpiadas, nomeadamente de cultura classica, o Clube de Teatro,
as mentorias e os torneios interturmas e interescolas de modalidades desportivas. Nao obstante a
relevancia destas e de outras dindmicas, algumas iniciativas da autoria dos alunos, nomeadamente
da associacao de estudantes, ainda nao se encontram formalmente integradas no plano anual de
atividades, persistindo margem para a sua maior valorizac3o e visibilidade publica.
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As taxas de aplicacao de medidas sancionatdrias tém sido residuais, evidenciando a eficaz difusdo,
conhecimento e cumprimento das regras de conduta por parte dos alunos. Este resultado reflete o
trabalho colaborativo e preventivo de docentes e nao docentes, bem como a atuacao do gabinete
de apoio a promocao educativa cujas estratégias de intervencdo concorrem para a prevencao de
comportamentos disruptivos e para a consolidagao de um ambiente escolar globalmente positivo e
propicio as aprendizagens.

Na linha da miss3ao e dos valores consagrados no PE, a participacao dos alunos em agdes de
solidariedade e voluntariado constitui uma dimensao relevante da sua formacao pessoal, social e
ética, promovendo a inclusdo e o exercicio ativo da cidadania. Estas praticas assumem expressao
em iniciativas como recolhas de alimentos e de material escolar destinadas a familias em situacao
de vulnerabilidade, atividades culturais e musicais desenvolvidas junto de idosos em lares,
promovendo a coesao e o reforgo de lagos intergeracionais, bem como agdes de recolha de alimentos
para animais, evidenciando sensibilidade e compromisso com a sua protegao e bem-estar.

A Escola dispde de mecanismos formais quanto a insercdo académica dos alunos e, no caso dos
alunos dos cursos profissionais, da sua insercao académica e profissional, permitindo monitorizar o
impacto da escolaridade no seu percurso.

A insercao socioprofissional dos alunos com plano individual de transicao na vida pos-escolar, bem
como a formagao em contexto de trabalho dos alunos dos cursos profissionais, tém sido asseguradas
por entidades e empresas locais.

Reconhecimento da comunidade

A comunidade educativa, incluindo os parceiros externos, manifesta uma apreciagao muito positiva
pelo servico educativo prestado, expressao que €, globalmente, corroborada pelos respondentes ao
questionario de satisfacdo aplicado no ambito da Avaliacdo Externa. Esta percecdo traduz-se no
gosto pela Escola e por um forte sentido de pertenga, revelando uma imagem institucional
fortemente valorizada.

Assumindo a importancia da formagao holistica dos seus alunos, patente nos seus principais
documentos orientadores, a Escola tem instituidos os quadros de exceléncia e de valor, numa clara
valorizacdo ndo apenas da vertente académica, mas também dos dominios civico, ético e social,
sendo a atribuicdo dos respetivos prémios objeto de reconhecimento e divulgacao publica.

A articulagdo com a comunidade local, assumida como sdlida e relevante em diferentes ambitos, é
promovida através de dinamicas de cooperacado sustentadas em protocolos e parcerias com diversas
entidades e instituicdes (e.g., UTAD, Centro de Saude de Vila Real Unidade Local de Saude de Tras-
os-Montes e Alto Douro, E.P.E. Santa Casa de Misericdrdia de Vila Real), empresas e a camara
municipal, das quais resultam beneficios reciprocos com impacto educativo, cultural e comunitario.

O Sarau, o Agora, o (Des)mascarar e o Regadinho constituem expressdes culturais e artisticas,
algumas das quais ja assumidas como iniciativas iconicas e identitarias da instituicdo e reconhecidas
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no meio envolvente. Paralelamente, a participacao nas Festas da Cidade, alusivas a Santo Antdnio,
evidencia a abertura da Escola a comunidade local, mobilizando a comunidade educativa em
atividades de natureza interna e externa. Estas dinamicas fomentam uma forte ligacao a comunidade
circundante, consolidando a identidade institucional e promovendo o desenvolvimento sociocultural
do territdrio.

Data: 01.06.2026

A Equipa de Avaliacdo Externa: Carla Alves, Jodo Monteiro, Joaguim Escola, Louise Lima
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ANEXOS

Anexo 1 — Caracterizacgao

Estabelecimento de Ensino

Escola Secundaria Camilo Castelo Branco

Concelho

Vila Real

Data da constituicdo da
Escola

Inicio de funcoes Setembro de 1848

’ . . Criancas/alunos Grupos/turmas
Nivel/Ciclo/Modalidade (N.9) (N.0)
3.°CEB 265 13
ES (Cientifico-Humanistico)
- Cientifico-Tecnoldgico
- Linguas e Humanidades
- Artes Visuais i 43
- Ciéncias Socioeconomicas
Oferta  Educativa e | - Artistico Especializado
Formativa ES (Cursos Profissionais)
- Técn. Auxiliar de Saude
- Técn. Informatica de Gestao 113 6
- Técn. Gestao Equipamentos
Informaticos
Educacao e Formacao de
Adultos ( Ens. Sec. Recorrente 56 4
Noturno)
Portugués Lingua de
Acolhimento = Hi
TOTAL 996 50
Criancas/alunos apoiados Numero %
PRSI Escalao A 63 73
a0 Social Escolar
© Escalao B 78 9,1
TOTAL 141 16,4
Docentes 128
Assisteljltes_ 34
Operacionais
Recursos Humanos N3o Assistentes
Docentes Técnicos =
Técnicos
Superiores -

Anexo 2 — Informacao estatistica

(Informacao estatistica atualizada disponivel no portal InfoEscolas)

Escola Secundaria Camilo Castelo Brar
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Anexo 3 — Questionarios de satisfagao - relatorio

Escola Secundaria Camilo Castelo Branco — Vila Real
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