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INTRODUCAO

A Escola Secundaria Camilo Castelo Branco, atenta aos desafios crescentes dos contextos educativos e
a diversidade do seu corpo docente, reconhece a importidncia de promover praticas de
desenvolvimento profissional docente baseadas na colaboracdo e na partilha de saberes.

Neste enquadramento, a INTERVISAO - Colaborar Para Aprender (COPA) assume-se como uma
estratégia inovadora de reflexdo e de cooperagdo entre pares, orientada para a melhoria continua da
pratica letiva. Diferencia-se da supervisdao tradicional pelo cardter horizontal e ndao hierarquico,
sustentando-se na corresponsabilidade, no didlogo e na entreajuda.

CONCEITO E OBIJETIVOS

A intervisdo pedagdgica pode ser definida como um processo estruturado e sistematico de analise
colaborativa da pratica docente, no qual um ou mais professores apresentam situacdes concretas de
ensino para discussdo no seio de um grupo/par de colegas.

Este processo fomenta a reflexdo critica, a partilha de perspetivas e a construgao conjunta de solucdes,
promovendo o desenvolvimento profissional individual e coletivo.

As principais finalidades da intervisao pedagdgica incluem:

e Criar condi¢bes organizacionais que promovam o trabalho colaborativo;

e Promover dindmicas de observacao de aulas entre pares;

e |dentificar e promover boas praticas pedagodgicas;

e Melhorar as taxas de sucesso e de qualidade de sucesso das areas curriculares.

Incentivar a reflexao critica e construtiva sobre a pratica letiva; Estimular a partilha de experiéncias,
metodologias e recursos educativos; Reforgar o espirito de cooperagao e o sentimento de pertenca a
comunidade escolar; Desenvolver competéncias no ambito da gestdo da sala de aula, da avaliacdo e
da inclusdo e Fomentar a inovagdao pedagdgica e a capacidade de adaptacdo a novos desafios
educativos.
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PRINCIPIOS ORIENTADORES

A intervisdo pedagodgica reger-se-a pelos seguintes principios: Horizontalidade — auséncia de
hierarquias, valorizando a igualdade entre todos os intervenientes; Confidencialidade — garantia de
respeito e reserva relativamente as situacdes partilhadas; Reflexao construtiva — foco na procura de
solugdes, excluindo juizos de valor e/ou avaliativos; Corresponsabilidade — participacdo ativa de cada
docente no processo de intervisdao; Aplicabilidade — orientagdes e conclusdes com impacto real e
direto na pratica pedagdgica.

@ HORIZONTALIDADE
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METODOLOGIA DE TRABALHO

A intervisdo pedagdgica serd operacionalizada através da co-observagao de aulas: (1) Um professor
observa a aula de um colega, registando aspetos previamente definidos (ex.: estratégias de motivacao,
gestdo da disciplina, métodos de avaliagdo); (2) Subsequentemente, ambos os docentes realizam uma
sessdo de intervisdao, analisando pontos fortes e areas de melhoria, num ambiente de colaboracao,
confianca, respeito mutuo e corresponsabilidade.

Este modelo estd em consonancia com recomendagdes nacionais e internacionais que destacam a
observacdo de aulas e o trabalho colaborativo como elementos fundamentais para o desenvolvimento
profissional sustentado.

IMPLEMENTACAO

A adesdo a este plano de intervisdao pedagdgica é uma decisdo do professor. A intervisdao pedagdgica
serd dinamizada prioritariamente no seio dos grupos disciplinares, permitindo uma reflexao
contextualizada as especificidades de cada area curricular.
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Poderdo ser exploradas outras modalidades: grupos interdisciplinares, potenciando a articulagdo entre
diferentes dreas do saber; sessdes temadticas, dedicadas a questdes transversais como inclusdo,
avaliacdo, utilizacdo de tecnologias digitais ou gestao da indisciplina.

RESULTADOS ESPERADOS

A adocdo sistematica da intervisdo pedagdgica devera traduzir-se em beneficios significativos para a
comunidade educativa, nomeadamente:

e Momentos de articulagdo mais eficazes e eficientes;

e Interagdo e articulagdo entre docentes da mesma drea curricular/ano;
e Uniformizagdo de procedimentos;

e Melhoria das praticas pedagdgicas.

Melhoria qualitativa das praticas de ensino e de aprendizagem; Maior coesdo, apoio e cooperagao
entre docentes; Fortalecimento da capacidade de resposta aos desafios atuais da educa¢dao; Promocao
do bem-estar profissional e reducdo do isolamento docente; Enriquecimento do percurso formativo
dos alunos, através de praticas pedagdgicas mais inovadoras e inclusivas.
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CONSIDERAGOES FINAIS

A implementacdo da intervisdo pedagdgica na Escola Secundaria Camilo Castelo Branco representa um
investimento estruturante no desenvolvimento profissional docente e institucional.

De acordo com as orientacdes da Direcdo-Geral da Educacdo no documento IntervisGo: COPA —
Colaborar Para Aprender (DGE, 2021), esta pratica valoriza a reflexao critica, a colaboracdo e a
construcdo coletiva de solugdes, criando tempos e espagos organizacionais que permitem aos
docentes planificar em conjunto, observar aulas entre pares e partilhar critérios pedagdgicos. Deste
modo, contribui para a consolidacdo de uma escola mais cooperativa e reflexiva, orientada para o
sucesso e a inclusao de todos os alunos.
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